REGLAMENTO INTERNO DEL SEMINARIO UNIVERSITARIO DE ESTUDIOS SOBRE EL
TIEMPO SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. El presente Reglamento tiene por objeto establecer la estructura,
funciones y organizacion del Seminario Universitario de Estudios sobre el
Tiempo Social (SUETIS).

Articulo 2°. El SUETIS es una instancia universitaria adscrita a la Secretaria de
Desarrollo Institucional (SDI) de la UNAM.

CAPITULO 1l
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 3°. EI SUETIS tiene los objetivos siguientes:

I.  Fomentar la investigacion multi, tfrans e interdisciplinaria sobre los
problemas epistemoldgicos, tedricos y metodoldgicos que se
desprenden del estudio y la reflexidon sobre el tiempo social;

Il.  Promover la formacién de recursos humanos altfamente capacitados
en los estudios del fiempo social;

lll.  Establecer alianzas con ofros grupos de investigacion y centros
académicos dentro y fuera de la UNAM para propiciar el infercambio
de conocimientos y la colaboracion en proyectos de investigacion
interdisciplinarios e interinstitucionales;

IV.  Difundir el conocimiento generado en el SUETIS a la sociedad en
general, mediante la organizacion de actividades de divulgacion
cientifica, la participacion en eventos académicos y la publicacion
de articulos en revistas especializadas y de difusion, y

V. Formar una comunidad académica orientada a la reflexion,
investigacion y difusidon del conocimiento sobre el tiempo social.

CAPITULO Il
DE LAS ACTIVIDADES

Articulo 4°. Son actividades del SUETIS las siguientes:
I.  Organizar conferencias, cursos, talleres, mesas redondas y oftras

actividades académicas de manera permanente relacionados con
temas y problemas en torno al tiempo y las temporalidades,



VI.

VII.

particularmente, del fiempo social, con invitados nacionales vy
extranjeros;

Realizar eventos con cardcter multi, frans e interdisciplinario que
contribuyan al debate y a la reflexion critica y propositiva en torno al
tiempo vy las temporalidades sociales;

Promover la investigacion, el debate, la cooperacion, el intercambio
de ideasy la divulgacion de los temas de inferés del SUETIS, en diversos
eventos y redes académicas;

Publicar y difundir en medios impresos y electronicos las actividades y
los productos del SUETIS;

Publicar tfrabajos con enfoque multi, trans e interdisciplinario derivado
de las actividades de investigacion del SUETIS;

Crear y fortalecer redes académicas en torno a los temas de interés
del SUETIS, y

Las demds que determine el Comité Directivo del Seminario.

CAPiTULO,IV
DE LA ORGANIZACION DEL SUETIS

Articulo 5°. EI cuenta con las siguientes instancias de organizacién vy
operacion:

Una Coordinacién, cuyo titular serd nombrado y removido libremente
por la persona titular de la Rectoria.

Una Secretaria Técnica, cuyo titular serd nombrado por la persona
titular de la SDI, que dard seguimiento a los trabajos de organizacion
e investigacion;

Un Comité Directivo, infegrado por las y los titulares de cada una de
las enfidades académicas participantes. En su caso, cada fitular
podrd nombrar a una persona representante, y

Un Comité Asesor, presidido por la o el Coordinador del Seminario e
infegrado por académicos de la UNAM especializados en la materia,
quienes serdn designados y removidos por la persona titular de la SDI.

CAPITULO V )
DE LA COORDINACION

Articulo 6°. La persona fitular de la Coordinacién del SUETIS, tiene las
siguientes funciones:

Elaborar el programa anual de labores del Seminario;
Presentar un informe anual;



VI.

VII.

VIII.

Mantener canales de comunicacion estrechos con la administracion
central universitaria, la SDI y las direcciones de las enfidades e
instancias que integran el Comité Directivo;

Convocar y coordinar las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Comité Directivo del Seminario y los frabaqjos respectivos; previo
acuerdo con la persona titular de la SDI;

Buscarla vinculacion con investigadoras, investigadores e instituciones
nacionales e internacionales;

Promover la formacién continua y actualizacion de los miembros del
Seminario;

Promover la participacion de las entidades universitarias en el
Seminario, y

Las demds inherentes al desarrollo del SUETIS.

CAPITULO VI
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 7°. La persona ftitular de la Secretaria Técnica tiene las siguientes
funciones:

Atender las solicitudes de informacion y trabajo que se realicen en el
SUETIS por parte de las instancias universitarias autorizadas;

Realizar la difusion de las actividades organizadas por el SUETIS;
Apoyar a la Coordinacion del SUETIS en todas las tareas que se le
encomienden;

Asistir a las sesiones de Comité Directivo con voz, pero sin voto; y ser la
responsable de la minuta y seguimiento de acuerdos, y

Las demdas que le encomiende el Comité Directivo, la persona titular
de la Coordinacién del SUETIS, asi como las requeridas por la SDI

CAPITULO VI
DEL COMITE DIRECTIVO

Articulo 8°. El Comité Directivo se integra por las personas titulares de las
siguientes entidades y dependencias universitarias,

II.
Il
V.
V.
VI.

SDI, quien lo preside, en su ausencia la Coordinacion del Seminario
asumird la presidencia;

Facultad de Filosofia y Letras;

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales;

Instituto de Investigaciones Antropoldgicas;

Instituto de Investigaciones Filosoficas;

Instituto de Investigaciones Sociales, y



VI. Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias vy
Humanidades.

La o el Coordinador del Seminario, fungird como Secretario del Comité
Directivo.

Las entidades académicas, instancias universitarias o personal académico
universitario interesados en participar en alguna de las tematicas que
aborde el Seminario podrdn solicitar al Comité Directivo su incorporacion al
MmMismo.

Articulo 9°. La Secretaria del Comité Directivo tiene a su cargo la
preparacion y coadyuvancia en el desarrollo adecuado de las sesiones del
Comité.

Articulo 10. Las personas integrantes del Comité Directivo podrdn designar
por escrito a una persona que los represente en dicho cuerpo colegiado. La
notificacion deberd ser enviada por escrito a la Coordinacidon del Seminario.

Las personas designadas como representantes en el SUETIS mantendrdn
informados a las o los directores de sus respectivas entidades.

Articulo 11. El Comité Directivo tiene las siguientes funciones:

l. Convocar a sus miembros, por conducto de la Secretaria Técnica, a
reuniones periodicas;

Il. Solicitar a sus integrantes, contribuciones escritas, sobre temas
relacionados con el Seminario;

Il Gestionar la obtencidon de recursos adicionales para apoyar los
programas y acciones del trabajo del Seminario;

V. Elaborar y aprobar el Reglamento Interno del Seminario;

V. Crear comisiones para atender asuntos especificos;
VI. Elaborar el presupuesto anual del Seminario y enviarlo para su revision
y, en su caso, aprobaciéon a la Secretaria Administrativa de la UNAM,
Y
VIl.  Elaborar el programa e informe anual de actividades.
CAPITULO VI
DEL COMITE ASESOR

Articulo 12. El Comité Asesor estd integrado por especialistas nacionales e
internacionales.



Articulo 13. Las personas integrantes del Comité Asesor, serdn nombrados y
removidos liboremente por la SDI a propuesta de el SUETIS. Durardn en el
cargo por un periodo de dos anos con la posibiidad de renovar su
participacion por un periodo adicional similar.

El Comité Asesor estard presidido por el o la Coordinadora del Seminario.
Se procurard que la composicion del Comité Asesor se integre por un
numero impar.

Articulo 14. Las y los intfegrantes del Comité Asesor del Seminario tendrdn las
siguientes funciones:

|.  Propiciar la participacion de otros miembros de la comunidad
universitaria y de oftras instituciones, para la produccidon de materiales
académicos relacionados con los temas del Seminario;

Il.  Difundir temas de interés del Seminario mediante articulos de
divulgacioén, programas de radio, television e internet y ofros medios
de comunicacioén;

lll.  Publicar los resultados de los estudios realizados dentro del Seminario,

Y
IV.  Darseguimiento a los trabajos de organizacion e investigacion.

El Comité Asesor podrd conformar las comisiones especiales que se estimen
necesarias para atender asuntos especificos.

CAPITULO IX
DE LAS SESIONES DE LOS CUERPOS COLEGIADOS

Articulo 15. El Comité Directivo se reunird en sesiones ordinarias por lo menos
una vez cada semestre y en extraordinarias, en los casos que se requiera
atender asuntos de urgente resolucion.

Las sesiones ordinarias y extraordinarias podrdn realizarse de forma
presencial, virtual o hibrida, con la asistencia de cuando menos la mitad mads
uno de sus integrantes. Si no se redne el qudérum necesario, se citard
inmediatamente a otra sesidén, en segunda convocatoria, para celebrarse



dentro de los 30 minutos posteriores a la primera cita, la sesion se llevard a
cabo con los miembros que se encuentren presentes.

Articulo 16. El Comité Asesor se reunird en sesiones ordinarias por lo menos
una vez al finalizar de cada trimestre, a convocatoria de la Secretaria
Técnica del Seminario para el seguimiento de sus actividades y de las
propuestas por la Coordinaciéon del Seminario, en cumplimiento de las
funciones establecidas en el presente Reglamento.

Articulo 17. Los comités Directivo y Asesor actuardn vdlidamente, tanto en
sesion ordinaria como extraordinaria, con la asistencia de cuando menos la
mitad mds uno de sus integrantes. Si no se redne el qudérum necesario, se
citard inmediatamente a ofra sesidn, en segunda convocatoria, para
celebrarse dentro de los 30 minutos posteriores a la primera cita, la sesion se
llevard a cabo con los miembros que se encuentren presentes.

Articulo 18. El orden del dia serd elaborado por la Secretaria de cada
Comité, previo acuerdo de la persona fitular de la Presidencia, el cual se
hard llegar a los integrantes del Comité Directivo y Asesor, segun
corresponda.

Articulo 19. El citatorio para las sesiones ordinarias serd enviado, cuando
menos, con 3 dias de anticipacion, y debe incorporar el lugar, fecha, hora,
orden del dia y la documentacion correspondiente, salvo aquellos casos
gue contengan informacion reservada o confidencial. Esta Ultima estard a
disposicion en la Secretaria, cuando menos con 48 horas de anticipacion.
En caso de convocatorias extraordinarias, el plazo de convocatoria podrd
ser menor en atencion a la relevancia de los temas a tratar.

Articulo 20. En las sesiones ordinarias o extraordinarias, se dard cuenta de los
asuntos que sean competencia del Comité, conforme el orden del dia
senalado en la convocatoria de la siguiente forma:

l. Lista de asistencia y declaratoria de quérum para sesionar;

Il. Lecturay, en su caso, aprobacion del acta de la sesidon anterior;

Il Asuntos para los que fue convocado el Comité, y
V. Asuntos generales.

En las sesiones extraordinarias no se tratardn asuntos generales.
Articulo 21. Los Comités tomardn sus acuerdos vdlidamente por mayoria

simple de votos de los integrantes presentes. En caso de empate el
Presidente tendrd voto de calidad.



Articulo 22. El Consejo Asesor, a solicitud de la Presidencia o de sus
infegrantes, podrd invitar a sus sesiones a personas expertas, cuando la
naturaleza de los asuntos lo requiera. Las y los invitados participardn
unicamente con voz informativa.

Articulo 23. La persona fitular de la Secretaria de los Comités elaborard el
acta de las sesiones y la someterd a la aprobacion de los infegrantes del
Comité en las sesiones ordinarias o extraordinarias y recabard la firma de las
personas participantes.

CAPITULO X
DEL PRESUPUESTO

Articulo 24. La Secretaria de Desarrollo Institucional de la UNAM, de acuerdo
con la disponibilidad presupuestal, apoyard con los requerimientos
esenciales para las actividades del Seminario.

Articulo 25. La Coordinacion del Seminario buscard fuentes alternativas de
financiamiento para desarrollar investigacion y realizar eventos académicos
conforme a sus objetivos.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 26. Los asuntos no previstos en el presente reglamento serdn
resueltos por el Comité Directivo a propuesta de la Coordinacion del
Seminario.

Articulo 27. La interpretacién de este Reglamento quedard a cargo de la
persona titular de la Oficina de la Abogacia General.

TRANSITORIO

UNICO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
aprobacion por el Comité Directivo.

Aprobado por el Comité Directivo del Seminario el 5 de diciembre de 2024



